


•  Lenin expresó admirablemente la esencia de este proceso, y 
mostró cómo la realidad se refleja en cada grado del 

conocimiento de la verdad objetiva:
•  “De la contemplación viva al pensamiento abstracto, y de éste 

a la práctica –tal es la vía dialéctica del conocimiento de 
la verdad, del conocimiento de la realidad objetiva”
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Dos referentes Teóricos importantes
La GC, como acción inmediata, se dirige a la
coordinación de acciones encaminadas 
aaportar el tipo de conocimiento que puede 
contribuir a la solución de problemas en un 
lugar determinado, y en el plano estratégico 
permite combinar prospectivamente el 
conocimiento con las proyecciones de 
desarrollo para contribuir a su materialización 
(Garcés, 2013, p. 45).

Nuñez Jover, «lo que hace vigorosa a una 
universidad y la convierte en centro útil 
al desarrollo nacional, sectorial, regional 
y local es su capacidad de participar 
activamente del proceso social de 
producción, distribución y uso de los 
conocimientos» (Nuñez, 2010, p. 35).





¿Por qué es importante prestar cada vez 
mayor atención a la relación de la filosofía y 

las humanidades con el impacto del 
desarrollo científico y tecnológico que está 

teniendo lugar en nuestros días?

La Gestión del conocimiento como proceso dinamizador 
de la interdisciplinariedad en la gestión de la información 
científica- tecnológica.



En coherencia con el criterio anterior, recordemos  a la Doctora 
en Ciencias Rosa Elena Simeón Negrín, quien desempeñó un 
papel fundamental en la introducción de la GC en Cuba; para 
ella ―…se basa en la creación de valores mediante procesos 

de transformación   de   conceptos   considerados   intangibles:   
información,   conocimiento,   aprendizaje, inteligencia; es 
decir, que a partir de unos ―recursos críticos o flujos de 

conocimientos  y determinados procesos de transformación, el 
sistema estará en condiciones de crear nuevos conocimientos 
identificados como  competencias  esenciales  que  incluyen  
en las  de  carácter  personal,  tecnológica,  organizativa  y 

relacional (Simeón- Negrín, 2004). 



“Frente a una ciencia reduccionista y 
monolingüe, el Paradigma de la Complejidad 

nos exhorta a construir una ciencia 
integradora, políglota, y, por tanto, inter y 

transdisciplinar”. 



“El progreso requerido a las ciencias sociales en un mundo 
cada vez más complejo, exige de un pensamiento 
interdisciplinario en el que participen sin excepción todas las 
ciencias que tengan algo que decir sobre el curso de las 
dinámicas de la vida humana” .

La interdisciplinariedad es reflejo y concreción 
de la compleja realidad en toda actividad 
humana dirigida realmente a conocerla, 
comprenderla y transformarla. De ahí su 
carácter polisémico. 



Existe consenso en destacar la 
interdisciplinariedad como principio  rector 
de un proceso basado en una peculiar forma 
de pensar y de proceder  para  conocer y 
resolver cualquier problema de la realidad, 
que requiere de la convicción, de la cultura y 
de la cooperación entre las personas. 

Su esencia radica en la actividad de las personas que la llevan 
a cabo, que se caracteriza por la cooperación orgánica y la 
flexibilidad entre los miembros del equipo; la comunicación y 
la desaparición de barreras; el enriquecimiento mutuo de 
saberes; la exaltación de valores como la solidaridad, la 
honestidad, la laboriosidad, la tenacidad, el respeto y 
confianza mutuos (Perera, 2000).

Núñez Jover (2004) comprende la 
interdisciplinariedad no como meras 
"relaciones diplomáticas" entre disciplinas 
y grupos de especialistas diversos, por el 
contrario, se asocia a la cooperación 
orgánica entre miembros de un equipo, 
lógica específica de comunicación, 
barreras que se suprimen, fecundación 
mutua entre prácticas y saberes.



La multidisciplinariedad (MDR en adelante) es 
la práctica de investigación basada en la 
yuxtaposición de modelos teóricos y 
metodológicos pertenecientes a diferentes 
disciplinas para abordar una pregunta de 
investigación específica; en este enfoque, cada 
especialista trabaja por separado, existiendo poca o 
ninguna 





Infografía de Interdisciplinariedad en las 
Ciencias de la Información

En el ámbito 
organizacional la gestión 
del conocimiento se 
enfoca en que cada uno en 
la organización sepa lo que 
el otro conoce con el 
objetivo de mejorar los 
rendimientos de las 
organizaciones.



CONCLUSIONES  

1. Los problemas fundamentales que enfrenta la humanidad, obligan a estudiarlos como un 
todo, demandando el concurso de todas las potencialidades del conocimiento humano, y 
exigiendo enfocarlos como complejos, inseparables y retroalimentados; de tal forma que 
surge la necesidad de abordar una visión integral e interdisciplinaria para resolverlos, que 
plantea cambios en la educación y la investigación con nuevos enfoques interdisciplinarios. 

2. La interdisciplinariedad y cultura científica contribuye a generar pensamiento flexible, 
desarrolla y mejora habilidades de aprendizaje, facilita el entendimiento, incrementa la 
habilidad de acceder al conocimiento adquirido y mejora habilidades para integrar 
contextos disímiles. Así mismo, contribuye a afianzar valores tales como: flexibilidad, 
confianza, paciencia, intuición, pensamiento divergente, sensibilidad hacia los demás y a 
aprender a moverse en la diversidad, entre otros. Todos elementos que favorecen la 
Gestión de la Información Científica – Tecnológica.

3. La Gestión del Conocimiento es base para el papel estratégico que deben jugar los 
procesos de desarrollo sostenible, en los desafíos de la ciencia y los problemas sociales de 
donde nacen las investigaciones. Desde sus procesos se pueden descubrir, integrar y 
elaborar conocimientos desde diversos campos. En ese sentido, la interdisciplinariedad, 
más que un término, debe ser una estrategia, que conceptualice los propósitos y la 
planificación del proceso, con una previa evaluación del sistema organizacional. 



Impacto (científico, tecnológico, económico, social o medio ambiental):

Impacto Científico

Esta dada por la forma de concebir la interdisciplinaridad, como contribución a al 
conocimiento de los aspectos teóricos que conlleva, sus procedimientos y metodologías 
actuales al ejecutarlos, debió a la importancia que cobra en la actualidad los referidos a 
la forma de aprender para toda la vida, SOLIDEZ DEL APRENDIZAJE 

Impactos Tecnológicos

Referidos a los recursos tecnológicos actuales con el uso de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación (TIC), que refiere en la brecha digital actual, con el uso de 
nuevas plataformas de Acceso Abierto

Impacto económico

Está relacionado con el ahorro que se obtiene e ingreso aplicando esta metodología de 
carácter Nacional e Internacional en que dicho proyecto está enmarcado en su alcance. 
Además, se puede intercambiar experiencias de trabajo y establecer vínculos de trabajo 
y con ello procesos de Innovación en la mejora de Servicios Científicos Técnicos y 
Comercialización de Recursos.



Impacto Social

Se desprende de todo lo que conlleva estos eventos en el ámbito 
académico, educacional y profesional, dirigido a los sectores de las 
Empresas, Universidades e Interfaz Universidad Empresa y el 
encadenamiento productivo. En la adquisición de Información 
Científica, tecnológica e Innovación, con un carácter enfoque 
profesional y multidisciplinario, lo que tiene gran vigencia actual y 
que dichas Empresas-Universidades esta habidas de ellas para su 
vínculo estrecho.

Posible aplicación y generalización:

Debido a su alcance es aplicable a cualquier ámbito que se realice 
eventos del mismo tipo y puede generalizarse a los diversos 
sectores de la Administración Central del estado, en futuros temas 
en el ámbito del saber con este carácter interdisciplinario, con 
enfoque Histórico-Cultural de Vigosky  (ZDP). 



Principal Impacto Social

Privilegia  los conocimientos tácitos y la 
formación de redes de actores, tanto a lo 
interno como externo. Permite utilizar el 
conocimiento científico en la solución de 
los problemas cotidianos que influyen en 
la calidad de vida del ciudadano, a su vez 
potencia una gestión municipal que tiene 
su basamento en un método científico 
que permite reconocer las 
potencialidades queguarda lo micro y lo 
legitimiza.

El impacto social que tiene en Florencia la 
gestión universitaria del conocimiento se 
concreta en el protagonismo jugado en la 
implementación de la estrategia de desarrollo 
local, mostrando cómo la tecnociencia permite 
una soberanía del conocimiento que asegura 
una motivación social con nuevos imaginarios 
colectivos y nuevas tendencias movilizadoras. 



Eventos Presentados Avales



Eventos a Presentarse 



Eventos a Presentarse 



Publicaciones 



Publicaciones a Salir Derivada



GRACIAS, ¿PREGUNTAS O SUGERENCIAS?


