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PROLOGO

a Transformacion Digital Educativa (TDE) se estd instalando

en las instituciones. En educacion tuvimos que abordar este

reto social, de manera brusca, debido a la pandemia COVID-

19. Con urgencia los sistemas educativos de todo el mundo
tuvieron que disefiar nuevos métodos de trabajo, que ya se usaban, pero
que debido a esta circunstancia se generalizaron. No hay la menor duda
que ha sido un momento de inflexion en todos los dmbitos sociales.
Ahora bien, en educacidon supone, un antes y un después, para el desa-
rrollo de las organizaciones educativas.

Igualmente, es importante subrayar que estas organizaciones inteligentes
funcionan con formatos hibridos que tienen como proposito la blisqueda
de una ciudadana inclusiva, diversa y activa. Para ello, se hace necesario
considerar la relacion entre el desarrollo de las competencias digitales y
la sostenibilidad social y cultural, y en qué medida contribuyen a mejorar
la cohesion social y las condiciones de vida de la comunidad.

El profesorado adquiere otros roles y debe asumir las competencias di-
gitales propuestas en el Marco de Competencias Digitales Docentes
UNESCO (2018), en las organizaciones se desarrolla la cultura digital,
se instalan nuevos liderazgos de tipo transformacional y de emprendi-
miento. La accesibilidad y la incorporaciéon de la diversidad funcional
es fundamental para caminar hacia las organizaciones sostenibles, y por
tanto, trabajar mediante métodos de proyectos, desarrollar los entornos
colaborativos de aprendizaje y seguir impulsando el uso de las redes en
la formacion de la comunidad educativa este es nuestro desafio. La



transformacion digital es una parte esencial de las agendas de moderni-
zacion de muchos paises y la sostenibilidad.

En este punto, abogamos por impulsar un mayor acceso a los recursos,
la cultura patrimonial, la transmision intergeneracional, la empleabili-
dad y la igualdad de género. La TDE y la sostenibilidad deben instalarse
en las organizaciones del futuro siendo lugares hibridos donde la comu-
nidad educativa se sienta comprometida con la justicia social. La conse-
cucion de este proposito dara la oportunidad a los estudiantes de incor-
porarse a la nueva proyeccion social, donde emergen los entornos labo-
rales en continua gestion de crisis (sanitarias, econémicas o sociales)
debiendo ser muy sensibles a las demandas que adelantan agendas de
desarrollo como la Agenda 2050.

Muchas gracias.

MARIA DOLORES DiAZ-NOGUERA
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Universidad de Sevilla



